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Academia competențelor specifice pentru angajații din Regiunea 
Centru

PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36 – “Ține pasul” - Regiuni mai pu�n dezvoltate
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Ÿ Fundația LAM

- Ilieni (județul Covasna) - solicitant principal

Ÿ Asociația pentru inovație în educația adulților

- Sfântu Gheorghe (județul Covasna) - partener

B
U

G
ET

4,441,712.05 lei, din care 3,775,455.24 FEDR/FSE și 666,256.81 lei buget de stat
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Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare 
a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale 
și digitale, printr-o mai bună an�cipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate 
pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea 
mobilității profesionale.

Ÿ Creșterea gradului de conș�en�zare a angajaților si angajatorilor din regiunea Centru cu 
privire la importanța par�cipării la formarea profesională con�nuă, prin derularea unei 
campanii de conș�en�zare

Ÿ Creșterea interesului și mo�vației de a par�cipa la programele de FPC pentru 601 de 
angajați din regiunea Centru, membri ai grupului țintă, prin asigurarea de servicii de 
consiliere profesională

Ÿ Îmbunătățirea competențelor profesionale specifice pentru 601 de angajați din regiunea 
Centru, membri ai grupului țintă, prin organizarea și derularea de programe de formare 
profesională

Perioada de implementare: 2024  - 2027.
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Cod SMIS: 311244
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